
 
 
 

 
 
 

La Communauté de communes du Guillestrois et du Queyras (Hautes-Alpes, 05) recrute un(e) : 

 
Technicien d’exploitation des Stations d’Epuration 

(Régie Assainissement) 

 
par voie contractuelle, contrat de droit privé 

à temps complet 
 
Contexte 

La Communauté de communes du Guillestrois et du Queyras (CCGQ) est un établissement public de 
coopération intercommunal, situé dans les Hautes-Alpes, qui compte 15 communes et près de 8 200 
habitants permanents. Ce territoire de montagne, à vocation touristique, hiver comme été, présente de 
fortes variations saisonnières de sa population compte-tenu de sa fréquentation (sa population DGF est 
d’environ 20 000 habitants). 

Le technicien d’exploitation des STEP assure l’entretien, la surveillance et la maintenance préventive et 
curative des stations d’épuration en fonctionnement ( 4 stations > 2000 EH biodisques et MBBR, 9 petites 
unités majoritairement sur le principe roseaux) et des postes de relevage. Il est force de proposition pour 
améliorer et fiabiliser le fonctionnement des équipements. 

 

Missions 

 Surveillance, maintenance et fonctionnement des stations d’épuration et de leurs annexes 

o Vérifier et assurer le bon déroulement du cycle de l’eau au niveau des STEP  

o Réaliser les interventions nécessaires au bon fonctionnement des stations et des 
équipements annexes : nettoyage, entretien courant, petites réparations, maintenance 
préventive et curative  

o Réaliser le diagnostic et la recherche de pannes (électriques, hydrauliques, mécaniques) 

o Réaliser et/ou suivre des mesures d’autocontrôle, entretien et réglage des points de 
contrôle  

o En fonction des résultats d’autocontrôle, ajuster les différents réglages du process 
(quantité de réactif …) pour assurer le niveau d’épuration attendu 

o Tenir à jour et interpréter les cahiers de bord et les bilans, utiliser et renseigner les logiciels 
de supervision et de GMAO  

 Missions et activités ponctuelles 

o Intervenir en renfort sur les réseaux d’eaux usées : hydrocurage et passage caméra 

o Identifier les casses et leurs origines et interpréter les débits entrée / sortie de réseau 
 

Profil 
 De formation technique Bac ou Bac+2 dans les domaines de l’eau et/ou de l’électromécanique ou expérience 

confirmée sur un poste similaire. 



 Permis de conduire B, le permis BE serait un plus. 

 Habilitations électriques de type BC et BR seraient appréciées. 

 Aptitudes à la lecture, la compréhension et l’application des consignes de sécurité. 

 Aptitudes à rendre compte de son activité à son supérieur hiérarchique et à remplir les documents de suivi. 

 Autonomie dans l’organisation du travail, la planification, la gestion des priorités. 

 Aptitudes au travail en équipe et sens du relationnel. 

 Rigueur, organisation, motivation. 

 Disponibilité (situation d’urgence et astreintes d’exploitation). 

 

Conditions 

Salaire indicatif : suivant la convention collective nationale des entreprises des services d'eau et 
d'assainissement, groupe IV (prise en compte de l’ancienneté) + astreintes. CNAS et participation 
employeur santé et prévoyance.  

Lieu de travail : poste basé à Guillestre ou Aiguilles - déplacements quotidiens sur toutes les communes 
de la Communauté de Communes. 

Temps de travail : 35 heures annualisés. 

CDD de 1 an, avec possibilité de CDI par la suite. 

 

Candidature 

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation + CV) au plus tôt et dans tous les cas avant le 30 
avril 2024 à : Monsieur le Président de la Communauté de communes du Guillestrois et du Queyras, 
Passage des écoles, BP 12 – 05 600 GUILLESTRE  
 
Candidatures numériques de préférence, avec accusé de réception demandé par l’expéditeur, à envoyer à 
maria.rey@comcomgq.com  
Lettre et CV à libeller de la manière suivante : 
NOM-CV.doc  
NOM-Candidature.doc 
 
Renseignements auprès de : Cécile BELLON, directrice de la Régie Assainissement (06.47.77.27.38). 
 
Poste à pourvoir au plus tôt. 

mailto:maria.rey@comcomgq.com

