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OFFRE D’ALTERNANCE 
 

La Communauté de Communes du Guillestrois et du Queyras 
(Hautes Alpes) 

 

recrute dans le cadre d’un contrat d’apprentissage 
(Régie Assainissement) 

 

1 agent d’exploitation des stations d’épuration et des réseaux d’assainissement 

La Communauté de communes du Guillestrois et du Queyras (CCGQ) est un établissement public de coopération 
intercommunal, situé dans les Hautes-Alpes, qui compte 15 communes et près de 8 200 habitants permanents. Ce 
territoire de montagne, à vocation touristique, hiver comme été, présente de fortes variations saisonnières de sa 
population compte-tenu de sa fréquentation (sa population DGF est d’environ 20 000 habitants). 
Compétente en matière d’assainissement collectif et non collectif, l’établissement gère 4 stations d’épuration de plus 
de 2000 Equivalents-habitants à biodisques et MBBR et 9 unités majoritairement sur le principe roseaux, 12 postes de 
relevage et plus de 200 kilomètres de réseaux. 
C’est dans ce cadre que la Communauté de communes du Guillestrois et du Queyras recrute, un ou une apprenti(e) 
agent(e) d’exploitation de ses stations d’épuration et réseaux d’assainissement. 
Placé(e) sous la responsabilité du chef d’exploitation de la Régie Assainissement et intégré(e) dans une équipe 
d’agents qualifiés, il / elle assure l’entretien des réseaux d’assainissement et surveille et maintient les stations 
d’épuration en fonctionnement. 
 
Activités principales : 

 Surveillance, maintenance et fonctionnement des stations d’épuration et de leurs annexes 

 Réaliser les interventions nécessaires au bon fonctionnement des stations et des équipements 
annexes : nettoyage, entretien courant, petites réparations, maintenance préventive et curative 
simple 

 Mettre à jour et interpréter les cahiers de bord et les bilans 

 Suivi général des réseaux d’assainissement (eaux usées) 

 Réaliser l’entretien préventif et curatif des réseaux y compris postes de relevage 

 Identifier les fuites, les casses, les obstructions, les dysfonctionnements et leurs origines 

 Réaliser des interventions nécessaires au bon fonctionnement du réseau (nettoyage, entretien 
courant et petites réparations) 

 Prendre les initiatives d’une intervention de premier degré 

 Identifier les fuites et leurs origines et interpréter les mesures de débit entrée / sortie de réseau 

 

Profil : 

 Apprentissage en BTS électrotechnique ou électromécanique ou BTS GEMEAU ou BTS métiers de l’eau 

 Rigueur, organisation, motivation. 
 
Lieu de travail : poste basé à Guillestre ou Aiguilles - déplacements quotidiens sur toutes les communes de la 
Communauté de Communes. 
 
Temps de travail : sur la base réglementaire des contrats d’apprentissage 
 
Renseignements auprès : Elise PHILIPPE, directrice de la Régie Assainissement (06 66 97 60 24). 


