Luillestrois- QueyRras

Communauté de communes

La Communauté de communes du Guillestrois et du Queyras
(Hautes-Alpes)

recrute, par voie contractuelle

pour accroissement temporaire d'activité
un:

Technicien(ne) assainissement

(Régie Assainissement)

a temps complet (35h/ semaine annualisé)
(CDD de droit privé de 3 mois renouvelable)

A propos de nous

Située au coeur d’un territoire d'exception, entre Ecrins et Queyras, la CCGQ compte 15
communes et + de 7900 habitants permanents.

Au travers de nos multiples compétences, nous ceuvrons pour le mieux vivre ensemble en
préservant notre environnement unique & touristique hiver comme été.

En nous rejoignant, vous contribuerez a améliorer durablement notre vocation : un service public
accessible et de qualité!

La CCGQ exploite en régie 4 stations d’épuration de capacités supérieures a 2000 équivalents-
habitants, 9 petites unités majoritairement sur le principe filtres plantés de roseaux, 10 postes de
relevage et 250 km de réseaux.

Placé(e) sous la responsabilité de la Directrice de la Régie Assainissement, le(la) technicien(ne)
contrdle la conformité aux réglements en matiére de dispositifs d’assainissement collectif et
autonome, et aux branchements des abonnés sur le réseau collectif. ll(elle) participe également
au diagnostic des réseaux (ITV des réseaux..) et supervise les interventions sur réseaux
(hydrocurage, ITV, travaux en régie) en coordination avec le chef d’exploitation.

Votre réle — vos responsabilités

e Vous assurez l'instruction et le contrdle des dossiers de demande de raccordement, de
travaux et d’'urbanisme:

o Instruction des dossiers de travaux des pétitionnaires : avis sur demandes
d'urbanisme, branchement sur réseau collectif, construction ou réhabilitation d'un
assainissement autonome.

o Vérification de la comptabilité des travaux projetés avec I'environnement naturel et
les capacités des ouvrages de collecte et de traitement de la collectivité

o Contréle de la conformité a l'issue des travaux, tests in situ

o Reédaction des certificats de conformité, des recommandations et des réponses aux
réclamations

o Transmission de tous les éléments au service financier pour facturation

o Réponses aux DT/DICT dans un souci de préservation des ouvrages de la collectivité



e Vous réalisez le contréle des systémes d'Assainissement Non Collectif :

o Controéle du bon fonctionnement et bon entretien des installations d'assainissement
non-collectif existantes : courriers, planification et visites.

o Contréle de conception et de réalisation des installations nouvelles.
o Conseil technique et juridique aux usagers.

o Reédaction des rapports de visite et mise a jour la base de données informatique et
cartographique du SPANC.

o Suivide la facturation en collaboration avec l'assistante administrative et financiére.
o Veille technique et juridique dans le domaine de l'assainissement non collectif.
e Vous pourrez participez aux évolutions des réglements d’assainissement collectif et non
collectif

e Vous participez aux interventions sur les réseaux :

o Planification et organisation d'interventions sur réseaux en coordination avec le chef
d’'exploitation, management des agents d'exploitation: hydrocurage, inspections
visuelles et télévisuelles...

o Accompagnement des bureaux d'études ou bureaux de contrdle de réseaux dans le
cadre de diagnostic de réseaux
e Vous participez aux travaux sur les réseaux :

o Planification et organisation de la réalisation des travaux en régie en coordination
avec le chef d'exploitation

o Planification et suivi de petits travaux sur réseau d'eaux usées (extensions,
dévoiements en lien avec des autorisations d'urbanisme, création de regards..):
évaluation des besoins, consultation des entreprises, commande et suivi de chantier.

e Vous pourrez participer a la mise a jour des réseaux (eaux usées, eau potable, eaux
pluviales, SPANC) sur la base de données SIG
o Intégration des plans de récolement de travaux commandés par la Régie

o Relevés GPS

Ce que nous offrons

Un cadre de travail en pleine évolution avec un objectif de cohésion interne ambitieux

Des opportunités de développement professionnel en lien avec nos attentes respectives:
formations, accompagnement, matériel adapté, etc.

Un travail en équipe stimulant en transversalité aupres de I'ensemble des services dans une structure
a taille humaine.

Une rémunération attractive : suivant la convention collective nationale des entreprises des services
d'eau et d'assainissement, groupe IV (prise en compte de I'ancienneté

Basé(e) a Guillestre ou Aiguilles - déplacements quotidiens sur toutes les communes de la
Communauté de communes., des véhicules communautaires a votre disposition pour vos
déplacements professionnels.

Une annualisation du temps de travail permettant plus de flexibilité.

Des avantages complémentaires :
» une adhésion au CNAS vous permettant de bénéficier d’'actions sociales multiples (petite-

enfance, sport, loisirs, jeunesse, pouvoir d'achat...) et d'améliorer votre mieux étre
» une participation employeur santé et prévoyance
» des chéques cadeaux



Profil recherché:

o

o

o

De formation technigue Bac+2 ou Bac+5 dans les domaines de l'assainissement ou
expérience confirmée sur un poste similaire.

Bonne connaissance du cadre technique et juridique des installations individuelles et
collectives

Des connaissances en urbanisme: PLU, schéma d'assainissement, permis de construire,
autorisation de travaux, etc.

Notions d'hydraulique et de pédologie

Permis de conduire B, le permis BE serait un plus.

Habilitations électriques de type BC et BR seraient appréciées.

Aptitudes a la lecture, la compréhension et I'application des consignes de sécurité.
Aptitudes a rendre compte de son activité a son supérieur hiérarchique et a remplir les
documents de suivi.

Autonomie dans I'organisation du travail, la planification, la gestion des priorités.

Aptitudes au travail en équipe et sens du relationnel.

Rigueur, organisation, motivation.

Disponibilité (situation d'urgence

Envie d'intégrer une structure dynamique et en évolution permanente ?

Adressez-nous votre candidature (lettre de motivation + CV) au plus tét et dans tous les cas avant le
31 juillet 2025 a: Monsieur le Président de la Communauté de communes du Guillestrois et du
Queyras, 1 place Simone PETSCHE, BP 12 - 05 600 GUILLESTRE

Candidatures numériques de préférence a contact@comcomgqg.com

Des questions sur le poste? Vous pouvez contacter Elise PHILIPPE, Directrice de la régie
assainissement (06.66.97.60.24).

Poste a pourvoir au plus tot.

Rejoignez la Communauté de communes du Guillestrois-Queyras et partageons
ensemble un cadre de vie, source d’envies!



